Zatacznik nr 4

Technikum Zawodowe nr 5
w Stargardzie

ZASADY OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

tekst jednolity z 17.02.2023r.



Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

1. Regulamin oceniania wewnatrzszkolnego obowigzuje w Technikum
Zawodowym nr 5 w Stargardzie, ktore wchodzi w sktad Zespotu
Szkét nr 5 im. Tadeusza Tanskiego w Stargardzie.

2. Regulamin stanowi zatgcznik do statutu szkoty.

Rozdziat 2
Sposadb informowania ucznia i jego rodzicow o warunkach i sposobie
oceniania wewnatrzszkolnego

1. Nauczyciel informuje ucznidow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
realizowanego przez siebie programu nauczania do konca wrzesnia kazdego
roku szkolnego.

2. Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych klas ustala nauczyciel w kazdej
klasie po rozpoznaniu poziomu opanowanych juz wymagan edukacyjnych
zgodnie z realizowanym w tej klasie programem nauczania.

3. Wymagania edukacyjne uczen umieszcza w zeszycie przedmiotowym;
rodzice/opiekunowie prawni potwierdzajg pisemnie zapoznanie sie
z ustalonymi wymaganiami.

Rozdziat 3
Szczegotowe zasady oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznidow

1. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny

ocena ,dopuszczajacy” - 40 % wymagan

ocena , dostateczny” - 50 % wymagan

ocena ,,dobry” - 70 % wymagan

ocena ,bardzo dobry” - 90 % wymagan

ocena ,celujgcy” - powyzej 100 % lub za udziat w Konkursie,

Olimpiadzie na szczeblu krajowym

2. W zapisywaniu ocen biezgcych stosujemy system cyfrowy; mozna stosowac

”

znaki ,+" i,,-".



Rozdziat 4
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

1. Formy sprawdzania osiggniec:
a) biezgce odpytywanie;
b) pisemne kartkdwki z 3 ostatnich tematéw;
c) prace klasowe;
d) sprawdziany weryfikujgce konkretny obszar wiedzy i umiejetnosci
e) inne sposoby sprawdzania osiggnie¢ uzaleznione od specyfiki
przedmiotu i inwencji nauczyciela.

2. Zasady przeprowadzania prac klasowych i sprawdziandéw:
a) w ciggu tygodnia mogg by¢ realizowane 3 prace
klasowe/sprawdziany, ale nie w tym samym dniu; nie dotyczy to prac
klasowych i sprawdzianéw przektadanych przez klase;
b) planowane prace klasowe i sprawdziany s3g wpisywane
do dziennika lekcyjnego przynajmniej 1 tydzien przed ich terminem;
c) nauczyciel podaje zakres tematyczny prac klasowych
i sprawdziandw przynajmniej 1 tydzien przed ich terminem;
d) nauczyciel decyduje o sposobie powtérzenia materiatu przed praca
klasowg
e) prace klasowe nie mogg by¢ przeprowadzane w ostatnim tygodniu
przed wystawieniem ocen klasyfikacyjnych oraz w pierwszym
tygodniu po feriach swigtecznych i zimowych;

3. Sprawdzanie prac pisemnych i poprawianie ocen:
a) sprawdzone i ocenione prace klasowe i sprawdziany nalezy oddac
uczniom i omowié je z nimi w terminie maksymalnie 3 tygodni

roboczych, a kartkdéwki w ciggu tygodnia roboczego od czasu ich



pisania. Zadania domowe nalezy odda¢ i omoéwié¢ w ciggu 2 tygodni
roboczych od ustalonego terminu ich oddania;
b) nauczyciel umozliwia uczniom poprawienie ocen z prac klasowych i
kartkéwek i ustala termin poprawy;
c) do poprawy podchodzi sie jeden raz; za zgodg nauczyciela mozna
poprawiac prace pisemng po raz kolejny;
d) uczen nieobecny na pracy klasowej lub kartkéwce pisze ja raz,
za zgodg nauczyciela moze przystgpi¢ do poprawy.
e) uczen, ktdry nie pisat pracy klasowej oraz kartkowki i nie przystapit
do poprawy, a takze jesli nie oddat pracy pisemnej i nie zaliczyt
zadania okreslonego terminem, otrzymuje ocene , niedostateczny”;
f) zasady poprawiania pozostatych ocen ustalajg nauczyciele.
g) ocena z poprawy jest ostateczna, a wczesniejsza jest anulowana
i archiwizowana.
4. Prace klasowe i sprawdziany rodzice/prawni opiekunowie otrzymuja
do wgladu na terenie szkoty w trakcie spotkania z nauczycielem
przedmiotu. Prace te przechowywane s3 przez nauczyciela do 30
wrzesnia nastepnego roku szkolnego.
5. Uczen moze zgtosic¢ nieprzygotowanie do lekcji:
a) 2 razy w poétroczu, gdy liczba godzin danego przedmiotu
w tygodniu wynosi 2 i wiecej;
b) 1 raz w pdétroczu przy jednej godzinie przedmiotu w tygodniu;
c) 1 raz w pbtroczu, gdy wszystkie godziny danego przedmiotu
odbywajg sie w jednym dniu;
6. Gdy w jednym dniu odbywa sie kilka godzin tego samego przedmiotu,
raz zgtoszone nieprzygotowanie obowigzuje przez wszystkie godziny.

7. Szczegotowe zasady zgtaszania nieprzygotowan ustalajg nauczyciele.



Rozdziat 5
Zasady ustalania ocen klasyfikacyjnych ucznia

1. Przewidywane oceny klasyfikacyjne nauczyciel wystawia zgodnie
z harmonogramem.

2. Przewidywane oceny klasyfikacyjne wystawiane sg przynajmniej miesigc
przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

3. Oceny przewidywane moga ulec obnizeniu badZ podwyzszeniu.

4. (skreslony)

5. Oceny klasyfikacyjne nauczyciel wystawia tydzien przed posiedzeniem
Rady Pedagogicznej i informuje o nich uczniéow.

6. Oceny klasyfikacyjne wynikajg z ocen biezgcych, ale nie muszg byc¢
$rednig arytmetyczng tych ocen.

7. Oceny biezgce nie s3 ocenami wazonymi.

8. Ocena srédroczna i roczna winna by¢ wystawiana z przynajmniej 4 ocen
czgstkowych.

9. Klasyfikacja sSrodroczna odbywa sie w drugim tygodniu stycznia.

Rozdziat 6

Sposoéb informowania ucznia i rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia

o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych

1.

O ocenach przewidywanych uczniowie informowani sg przez nauczyciela
podczas zajec.
Uczniowie nieobecni na lekcji we wiasnym zakresie zasiegajg informacji
o ocenach.
Wychowawca klasy informuje rodzicéw/opiekunéw prawnych o ocenach
przewidywanych podczas zebran.
Osoby nieobecne na zebraniu zobligowane sg do kontaktu osobistego
lub telefonicznego z wychowawcg w celu zasiegniecia informac;ji
o ocenach przewidywanych ucznia.
Osobom nieobecnym na zebraniu dotyczacym rocznych ocen
przewidywanych wychowawca wysyta informacje o ocenach
niedostatecznych:

o listem zwyktym (w przypadku 1 i 2 ocen niedostatecznych),



e listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru
(w przypadku 3 i wiecej ocen niedostatecznych).

Rozdziat 7
Warunki i tryb otrzymania wyiszej niz przewidywana srodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen moze otrzymac¢ ocene wyzszg niz przewidywana po spetnieniu
wymagan sformutowanych przez nauczyciela danego przedmiotu.

2. Nauczyciel wskazuje uczniowi oceny do poprawy i okresla termin
oraz zagadnienia, z ktdrych uczen powinien sie przygotowac.

3. Uczen poprawia oceny w terminie okreslonym przez nauczyciela.

Rozdziat 8
Warunki oceniania zachowania ucznia

1. Ocena zachowania ucznia obejmuje:
a) stosunek do obowigzkdw szkolnych;
b) wspdtprace z klasg, szkotg i Srodowiskiem;
c) kulture osobistg i postawy wobec kolegdw i innych osdb.
2. Poprzez stosunek do obowigzkow szkolnych rozumie sie:
a) systematyczne i punktualne uczeszczanie na lekcje i zajecia;
b) terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci;
c) regularne przygotowanie sie do zajec i czynny w nich udziat;
d) rozwijanie wtasnych zainteresowan.
3. Wspodtpraca z klasg, szkotg i sSrodowiskiem oznacza:
a) aktywny udziat w zyciu klasy;
b) godne reprezentowanie szkoty w turniejach, olimpiadach,
konkursach, przegladach, zawodach;
c) wywigzywanie sie z podjetych zadan spotecznych;
d) systematyczne wypetnianie wszelkich obowigzkéw wynikajacych
z organizacji zycia szkolnego;
e) przejawianie inicjatywy i wspotdziatania w pracach zespotowych;
f) wykazywanie szacunku dla pracy ludzkiej, mienia spotecznego
i osobistego;



g) umiejetno$é taczenia pracy spotecznej z innymi obowigzkami
w szkole i poza nig.

4. Kultura osobista i postawy wobec kolegéw i innych oséb obejmujg
nastepujgce aspekty:

a) uczciwosc i rzetelnosé w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami;

b) poszanowanie godnosci drugiego cztowieka i uczynnosé
w stosunku do osdéb dorostych, rowiesnikdw oraz mtodszych
i stabszych kolegow;

c) przestrzeganie zasad kultury w sposobie bycia i wyrazania swoich
mysli i uczug;

d) przestrzeganie zasad higieny osobistej i estetyki wygladu
zewnetrznego oraz innych wskazan wynikajgcych z regulaminow
szkolnych;

e) przestrzeganie zarzadzen porzadkowych obowigzujgcych w szkole;

f) przestrzeganie przepisdw bezpieczenstwa;

g) nieuleganie natogom.

Rozdziat 9
SposAdb oceniania zachowania ucznia

1. Punktem wyjscia oceniania zachowania ucznia jest ocena dobra.
2. Przy ustalaniu ocen zachowania nalezy kierowac sie nastepujgcymi
kryteriami:
a) ocene ,wzorowg” —otrzymuje uczen, ktéry moze byé wzorem
dla kolezanek i kolegdw i spetnia inne warunki:
e wywigzuje sie z wszystkich wymagan zawartych w tresci oceny;
e godnie reprezentuje szkote w olimpiadach, konkursach
lub zawodach sportowych
b) ocene ,bardzo dobrg” —otrzymuje uczen, ktory:
e systematycznie i punktualnie uczestniczy w zajeciach
edukacyjnych oraz bierze w nich czynny udziat;
e systematycznie  usprawiedliwia  wszystkie nieobecnosci
i spdznienia;

e bierze aktywny udziat w zyciu szkoty i klasy;



e jest uczciwy, rzetelny, kulturalny w sposobie bycia w stosunku
do innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;

e nie ulega ztym wptywom otoczenia i natogom;

c) ocene ,dobrg” —otrzymuje uczen, ktéry spetnia nastepujgce
podstawowe warunki:

e systematycznie  usprawiedliwia  wszystkie nieobecnosci
i spdznienia;

e jest kolezenski i aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub szkoty;

e zachowuje sie w sposéb kulturalny, nie ulega ztym wptywom
otoczenia i natogom;

e nieusprawiedliwiona absencja zdarza mu sie rzadko - nie wiecej
niz 20 godzin lekcyjnych w ciggu pdtrocza;

d) ocene ,poprawng” —otrzymuje uczen, ktory:

e nie spetnia niektdorych istotnych wymagan zawartych w tresci
oceny, ale reaguje pozytywnie na zastosowane oddziatywania
wychowawcze;

® W ciggu potrocza opuscit bez usprawiedliwienia do 30 godzin;

e) ocene ,nieodpowiednia” — otrzymuje uczen, ktory:

e w minimalnym stopniu wykorzystuje swoje zdolnosci
i mozliwosci intelektualne;

e przejawia niewtasciwy stosunek do obowigzkdow szkolnych;

e nagminnie opuszcza zajecia szkolne (wiecej niz 30 godzin
nieusprawiedliwionych w pétroczu) i bardzo czesto (nagminnie)
spodznia sie do szkoty;

e nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i kultury osobistej;

e nie dba otad i porzadek w szkole i otoczeniu;

e uzywa wulgarnego jezyka, jego kultura osobista budzi wiele
zastrzezen;

e niechetnie uczestniczy w zyciu szkoty;

e postepowaniem swoim  wywiera destrukcyjny  wptyw
na spotecznos¢ uczniowska;

f) ocene ,naganng” — otrzymuje uczen, ktory:



® razgco uchybia wymaganiom zawartym w tresci oceny,
a zastosowane srodki wychowawcze nie przynoszg pozytywnych
efektow;

e gdy w ciggu podtrocza opuscit bez usprawiedliwienia wiecej
niz 50 godzin lekcyjnych;

e demonstruje swe lekcewazenie w stosunku do szkoty i zasad
wspotzycia spotecznego;

® niszczy mienie spoteczne.

3. Wychowawca moze podwyzszyé ocene z zachowania, gdy uczen spetnia
kryteria opisowe réznych ocen.

4. Wychowawca moze uwzgledni¢ przy wystawianiu ocen zachowania
opinie pracownikdw administracji i obstugi.

5. W przypadku powtarzajgcych sie ucieczek z lekcji wychowawca moze
obnizy¢ ocene zachowania, niezaleznie od ilosci opuszczonych
i nieusprawiedliwionych godzin.

6. Wychowawca wystawia ocene z zachowania 1 tydzien
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

7. Ocene roczng wpisujemy do dziennika elektronicznego w petnym
brzmieniu.

8. Ocena zachowania moze ulec obnizeniu po jej wystawieniu, a przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, jezeli uczen dopuscit sie nagannego
zachowania badz opuscit w tym czasie zajecia bez usprawiedliwienia.

9. Uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni mogg wystgpi¢ z wnioskiem
do wychowawcy o ponowne ustalenie oceny z zachowania w tygodniu
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Rozdziat 10

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana srodrocznej i rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania

1.

Uczen moze otrzymac ocene wyzszg niz przewidywana po spefnieniu
wymagan sformutowanych przez wychowawce.

Wychowawca wskazuje uczniowi obszary wymagajgce poprawy i okresla
zadania, z jakich uczen powinien sie wywigzac.

Uczen poprawia ocene zachowania w terminie wyznaczonym
przez wychowawce.



Rozdziat 11

Egzamin klasyfikacyjny
1. Podanie o egzamin klasyfikacyjny powinno by¢ ztozone przez ucznia
badZ jego rodzicdw/opiekundw prawnych najpdiniej 2 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
2. Czes¢ pisemna egzaminu sktada sie z jednego zestawu zadan albo
pytan testowych, lub wypracowania z propozycja 3 tematdow
do wyboru.
3. Podczas czesci ustnej/ praktycznej egzaminu uczen losuje jeden
zestaw, sktadajacy sie z 3 pytan lub zadan, dotyczacych rdznych
obszaréw/umiejetnosci.
4. Do czesci ustnej / praktycznej egzaminu nauczyciel przygotowuje nie
mniej niz 5 zestawow. Liczbe zestawow zwieksza sie tak, aby zawieraty
przekrdj zagadnien tematycznych, a ich liczba byta wieksza co najmniej
o 2 od liczby zdajacych.
5. Do czesci praktycznej egzaminu z przedmiotow w ksztatceniu
zawodowym praktycznym nauczyciel przygotowuje nie mniej niz 3
zestawy. Liczbe zestawdw zwieksza sie tak, aby ich liczba byta wieksza

co najmniej o 2 od liczby zdajacych.

Rozdziat 12

Egzamin poprawkowy
1. Nauczyciel do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych |
udostepnia uczniom przystepujgcym do egzaminu tematyke
i zagadnienia egzaminacyjne.
2. Czes$¢ pisemna egzaminu sktada sie z jednego zestawu zadan albo
pytan testowych, lub wypracowania z propozycja 3 tematdow

do wyboru.



3. Podczas czesci ustnej / praktycznej egzaminu uczen losuje jeden
zestaw, sktadajacy sie z 3 pytan lub zadan, dotyczacych rdézinych
obszaréw/umiejetnosci

4. Do czesci ustnej / praktycznej egzaminu nauczyciel przygotowuje nie
mniej niz 5 zestawow. Liczbe zestawdw zwieksza sie tak, aby zawieraty
przekrdj zagadnien tematycznych, a ich liczba byta wieksza co najmnie;.
5. Do czesci praktycznej egzaminu z przedmiotéw w ksztatceniu
zawodowym praktycznym nauczyciel przygotowuje nie mniej niz 3
zestawy. Liczbe zestawdw zwieksza sie tak, aby ich liczba byta wieksza

co najmniej o 2 od liczby zdajacych.

Rozdziat 13
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1.Cze$¢ pisemna sprawdzianu skfada sie z jednego zestawu zadan albo
pytan testowych, lub wypracowania z propozycja 3 tematow do
wyboru.

2. Podczas czesci ustnej/ praktycznej sprawdzianu uczen losuje jeden
zestaw, sktadajacy sie z 3 pytan lub zadan, dotyczacych rdzinych
obszaréw/umiejetnosci.

3. Do czesci ustnej / praktycznej sprawdzianu nauczyciel przygotowuje
nie mniej niz 5 zestawow. Liczbe zestawow zwieksza sie tak,
aby zawieraty przekrdj zagadnien tematycznych, a ich liczba byta
wieksza co najmniej.

4. Do czesci praktycznej egzaminu z przedmiotéw w ksztatceniu
zawodowym praktycznym nauczyciel przygotowuje nie mniej niz 3
zestawy. Liczbe zestawdw zwieksza sie tak, aby ich liczba byta wieksza

co najmniej o 2 od liczby zdajgcych.



Rozdziat 14
Postanowienia koncowe

1.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego bedg podlegaé ewaluacji
co najmniej raz w roku.

Ewaluacja bedzie polegata na przeprowadzeniu ankiet i rozmoéw wsrod
nauczycieli, rodzicéw i uczniéw, a takze analizie dokumentéw.

Termin ewaluacji poda Dyrektor Szkoty.

Wyniki ewaluacji bedg podstawg do wniesienia zmian.

Zmiany oceniania wewnatrzszkolnego mogg nastgpi¢ réwniez na wniosek
nauczycieli, rodzicéw i uczniow.



